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Informacja prasowa

Nowe stanowisko w strukturach Apsys Polska

Z poczatkiem grudnia Apsys Polska utworzyt nowe stanowisko Dyrektora ds. rozwoju
biznesu i ESG oficera. To wynik przeprowadzonego w ostatnich miesigcach procesu
strategicznego, ktorego efektem byto zdefiniowanie fundamentalnego celu firmy i
opracowanie planéw rozwoju w nadchodzacych latach. Stanowisko objeta Magdalena
Bladek, ktéra z Apsys zwigzana jest od 2020 roku.

W ostatnich miesigcach Apsys Polska i Apsys Francja przeszly przez ztozony wieloetapowy
proces majgcy na celu okreslenie i nazwanie celu strategicznego, ktory nadaje kierunek rozwoju
organizacji i okresla jej zobowigzania wobec miast i ludzi. Definiuje on w jaki sposdb Apsys chce
wnosi¢ pozytywny wkiad w zycie innych i Srodowisko i nadaje kierunek dziatania, wykraczajgcy
poza kryteria finansowe.

- Po 25 latach rozwoju na rynku obiektow handlowych zdecydowalismy sie na
przedefiniowanie dotychczasowej strategii Apsys i dostosowanie jej zarowno do zmian
zachodzgcych na rynku, jak i naszej wewnetrznej transformacji. W konsekwencji wyznaczylismy
nowe obszary funkcjonowania i realizacji nie tylko atrakcyjnych, ale takze znaczgcych konceptéow
i rozwigzan stuzgcych poprawie jakoSci miejskich przestrzeni. Zadania dyrektora ds. rozwoju
biznesu sg $cisle zwigzane z tak zdefiniowanymi wyzwaniami. Jego rolg bedzie identyfikacja
nowych mozliwoSci biznesowych i pozyskiwanie nowych klientow, a takze rozwijanie relacji z
obecnymi klientami i partnerami biznesowymi. Jestem przekonany, ze Magdalena Btadek, ktora
juz wielokrotnie potwierdzita swojg skuteczno$c, profesjonalizm a jednoczesnie otwarto$¢ na
zmiany i wyzwania, jest doskonatg osobg do realizacji tych ambitnych celow — méwi Benoit
Charles, prezes Apsys Polska.

Obowigzki dyrektora ds. rozwoju biznesu Magdalena Btadek taczy¢ bedzie z zadaniami ESG
oficera. Jego powotanie to wyraz ogromnej roli polityki zrbwnowazonego rozwoju w Apsys.
Magda przejmie obowigzki lidera procesu zwigzanego ze wszystkimi aspektami ESG w firmie, w
tym wdrozeniem i prowadzeniem polityki Grupy Apsys, realizacjg inicjatyw ESG oraz
przygotowaniem corocznego raportu zréwnowazonego rozwoju. Kompleksowe dziatania obejmg
wszystkie 3 filary polityki ESG. W tym obszarze Magdalena Btadek wspoétpracowac bedzie Scisle
z cztonkami wewnetrznego komitetu ESG w firmie.

- Potgczenie nowego biznesu z politykg ESG to wyraz odpowiedzialnego podejscia Apsys do roli,
Jakag firma odgrywa jako twdrca miejskich przestrzeni. Planujgc nowe projekty, chcemy jeszcze
mocniej i odpowiedzialniej wykorzystywac potencjat miast, wptywac¢ na ich przemiany,
uwzgledniajgc potrzeby srodowiskowe, pobudzac¢ rozwdj spoteczny i ekonomiczny. Zgodnie z
naszym sloganem wierzymy, ze jeSli dziatamy razem — z naszymi partnerami biznesowymi,
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wiadzami miast i mieszkaricami - inne miasto jest mozliwe. Ciesze sie, ze moge wykorzystac
swoje doswiadczenie by byc czescig tej waznej zmiany - mowi Magdalena Bladek, dyrektor
ds. rozwoju biznesu i ESG Oficer, Apsys Polska.

APSYS jest jednym z wiodgcych operatoréow branzy nieruchomosci komercyjnych w Polsce i we Francji. Spotka
realizuje dziatania w segmencie nieruchomo$ci handlowych, projektach mixed-use, inwestycjach mieszkaniowych oraz
w obszarze zarzgdzania powierzchniami biurowymi. Firma powstata w 1996 roku i dziata jako inwestor, deweloper,
agent ds. najmu, menadzer projektu oraz zarzgdca nieruchomosci.

Apsys zawsze byt firma z wizjg i ambicjami, by realizowa¢ unikalne projekty, tworzy¢ miejsca ikoniczne, znaczace, na
state wpisujgce sie w tkanke miejskg. Poczgwszy od 2022 r. w swojej dziatalnosci spotka kieruje sie hastem “Razem,
inne miasto jest mozliwe”. Apsys chce jeszcze mocniej i odpowiedzialniej wykorzystywac potencjat miast, wptywac na
ich przemiany uwzgledniajgc potrzeby srodowiskowe, pobudzaé rozwdj spoteczny i ekonomiczny, a ponadto wspdlinie,
w oparciu o dialog z interesariuszami, tworzy¢ komfortowe otoczenie dla ludzi. Celem strategicznym firmy jest zmiana
miast na lepsze i tworzenie wyjagtkowych miejsc, dzieki ktérym zycie wszystkich staje sie piekniejsze.

Dzieki wieloletniemu doswiadczeniu i specjalistycznej wiedzy wszystkie dziatania, niezaleznie od wielkosci i lokalizacji
poszczegdlnych nieruchomosci, sg dopasowane do potrzeb klienta. Do najwigkszych inwestycji firmy nalezg
Manufaktura w £odzi oraz Posnania w Poznaniu. APSYS Polska zarzadza obecnie ponad 1 000 000 mkw. GLA w 23
obiektach handlowych zlokalizowanych w 18 najwiekszych miastach. Apsys prowadzi takze inwestycje mieszkaniowg
- Solea Mieszkania przy Wyscigach na warszawskim Mokotowie.
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